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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGLASZA NABOR
na stanowisko specjalisty/ki ds. zmian klimatu
Poszukujemy osoby wykonujacej zadania specjalisty/ki ds. zmian klimatu
Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspdtpracownika/czki, ktoéry/a
odpowiada¢ bedzie za koordynacje wspétpracy OMGGS w ramach projektéw realizowanych w obszarze

tematycznym zmian klimatu.

Od kandydatéw/kandydatek wymagamy:

e wyksztatcenia wyzszego (preferowane: ochrona srodowiska, gospodarka przestrzenna i pokrewne),

e doswiadczenia zawodowego (etat/umowy zlecenia lub inna forma wspdtpracy): min. 2 lata doswiadczenia
zawodowego zwigzanego z tematyka zmian klimatu, w tym praca w:
o administracji publicznej;
agencjach rozwoju regionalnego;
jednostkach naukowo-badawczych (publicznych, niepublicznych - komercyjnych);
instytucjach szkolnictwa wyzszego;
firmach doradczych/consultingowych;
organizacjach pozarzadowych; lub w innych instytucjach.
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e samodzielnosci w dziataniu oraz wykazywania wtasnej inicjatywy;

e wiedza poparta doswiadczeniem w zakresie pozyskiwania dofinansowania i realizacji projektéw z
zakresu zmian klimatu;

e znajomosci przepiséw oraz zagadnien z zakresu funduszy strukturalnych, w tym dot. Zintegrowanych

Inwestycji Terytorialnych;

doswiadczenia w koordynacji projektow;

znajomosci specyfiki realizacji projektow finansowanych ze sSrodkéw unijnych;

znajomosci jezyka angielskiego w mowie i pismie;

umiejetnosci prac nad diagnoza, badaniami, analizami i ekspertyzami;

umiejetnosci stosowania przepisow.

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna przede wszystkim za:

Zadanie 1: Koordynowanie, we wspotpracy z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi gmin oraz samorzadu
wojewddztwa, dziatan OM majacych na celu wdrozenie: - Strategii Rozwoju Ponadlokalnego do 2030 r.(w
obszarach dot. zmian klimatu).

Zadanie 2: Udziat w pracach prac nad przygotowaniem Strategii Rozwoju Ponadlokalnego do 2030 r. dla OMGGS
oraz Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 2021-2027, w tym:
a. koordynacja prac gmin i powiatéw w celu przygotowania pakietu dziatan w obszarze zmian klimatu;
b. koordynacja zadan konsultacyjnych na etapie przygotowania obu dokumentéw strategicznych, w tym z
udziatem przedstawicieli samorzadéw i NGO,
c. prezentacja wynikéw projektu na poszczegdlnych etapach przed Komisja Infrastruktury i Srodowiska,
Zarzadem OMGGS oraz Walnym Zebraniem Cztonkdéw.
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Zadanie 3: Koordynacja prac Komisji Infrastruktury i Srodowiska w zakresie zmian klimatu:

ustalenia rocznego harmonogramu prac komisji,

merytorycznego przygotowania i obstugi spotkan,

integracji partnerstw na rzecz realizacji projektow metropolitalnych,

organizacji wizyt studyjnych, spotkan i szkolen,

realizacji planu rocznego przyjetego przez Prezydium Komisji,

koordynacja wspétpracy z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi, przedsiebiorstwami, uczelniami
powigzanymi bezposrednio z przedsiewzieciami realizowanymi w obszarze zmian klimatu.

g. rekomendowanie i inicjowanie projektow wtasnych wynikajacych ze Strategii 2030.
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Zadanie 4: Realizacja zadan zwigzanych z obszarem zmian klimatu zgodnie z rocznym budzetem OMGGS, w tym
poprzez realizowanie postepowan PZP (zapytan ofertowych, przetargdw) i nadzér nad realizacja uméw z
podmiotami zewnetrznymi, a takze koordynowanie wykonania dokumentacji, w tym m.in.:

a. strategii,
b. analiz,
c. badan,
d. ekspertyz,
e. raportéw i badan opinii publiczne;j.
Oferujemy:
a. stabilne zatrudnienie na umowe o prace na peten etat,
b. premieuznaniowe,
c. dodatkowe roczne wynagrodzenie tzw. ,trzynastka”,
d. udziat w projektach miedzynarodowych,
e. mozliwos$¢ rozwoju zawodowego,
f.  mozliwos¢ korzystania z programu MultiSport,
g. elastyczny tryb pracy (mozliwosé pracy zdalnej).

Wymiar i termin pracy:

1. Pracaw wymiarze catego etatu - umowa o prace
2. Terminrozpoczecia: od lipca 2023 r.

Miejsce wykonania pracy:
Gdansk

Kandydat/kandydatka powinien/powinna ztozy¢ oferte, ktéra zawiera:

cv,

Dokumentacje potwierdzajaca kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu,
List motywacyjny, uwzgledniajacy specyfike niniejszego ogtoszenia,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,
dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowigcych zatacznik nr 1 oraz 2 do niniejszego naboru
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Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym oraz z dokumentami potwierdzajgcymi kompetencje nalezy sktada¢ droga
elektroniczng na adres biuro@metropoliagdansk.pl do 23.06.2023 r. (mile widziane beda skany dokumentéw
scalone w jeden plik pdf).

Oferty ztozone w pdzniejszym terminie nie bedg rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej drogg elektroniczng na podany adres e-mailowy lub telefonicznie. Oryginaty
wymaganych dokumentéw nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone przez kandydatéw
dokumenty nie bedg zwracane. Zastrzega sie mozliwos¢ zakonczenia postepowania rekrutacyjnego w kazdym
czasie bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatéw.

Wszystkim zainteresowanym osobom dziekujemy za zgtoszenia.

Uprzejmie informujemy, zZe skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami/kandydatkami.
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Zatacznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwiazku z prowadzong rekrutacjg na stanowisko.
Podstawg prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza z art. 6 ust. 1 lit a ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi prawidtowego
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, ul. Dtugi
Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty $wiadczace obstuge techniczng i technologiczng w zwiazku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe beda przechowywane przez okres maksymalnie
6 miesiecy od zakoniczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wnie$¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie
zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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Zatacznik nr 2
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych przez
administratora danych osobowych. Podstawg prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotyczg z art. 6
ust. 1lit aogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie
uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, ul. Dtugi
Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty $wiadczace obstuge techniczng i technologiczng w zwiazku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 2 lat od dnia ztozenia
aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwrdci¢ z prosba o ich aktualizacje lub w braku odpowiedzi
dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wnie$¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie
zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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